Beleidsplan 2026 - 2030: Stichting met de
Noorderzon

1. Wie zijn we?
Wij zijn Stichting met de Noorderzon, gevestigd in de gezellige
Lindenberghaven in Nijmegen. Al sinds 1986 zetten wij ons in voor
de maatschappij, met een focus op water, cultuur en natuur. We zijn
een club mensen die gelooft dat de wereld een stukje mooier wordt
als we er voor elkaar zijn en ons erfgoed koesteren.
Onze gegevens op een rij:

- KVK: 41057056

Locatie: Lindenberghaven 1, 6511XT Nijmegen
«  Bank: NL74TRIO0320185133
- Datum oprichting: 28-08-1986

2. Onze Missie (Waarom we doen wat we doen)
Onze missie is simpel: wij willen bijdragen aan het algemeen
belang. Dat doen we door projecten te steunen die mensen
samenbrengen, de natuur beschermen of ons mooie varende
erfgoed levend houden. Of het nu gaat om een vaarvakantie voor
iemand met een kleine beurs of het graven van een waterput in het
buitenland: als het bijdraagt aan een betere wereld, zijn wij van de
partij.

3. Wat gaan we doen? (Onze doelen)
Wij focussen ons de komende jaren op een paar belangrijke pijlers:
- Vakantie voor iedereen: We organiseren vaarvakanties op
onze eigen of gehuurde schepen, juist voor mensen die dit
normaal niet kunnen betalen.

Cultuur & Erfgoed: We zetten ons in voor het behoud van
varend erfgoed en organiseren culturele activiteiten rondom de
Waalkade die voor iedereen toegankelijk zijn.



- Natuur & Wildlife: We steunen projecten voor natuurbehoud
en de bescherming van wilde dieren, ook over de grenzen:

« Schoonmaken stranden binnen- buitenland;
- Behoud van leefgebied van beschermde diersoorten;
- Herbebossing met inheemse boomsoorten;

« Duurzaamheid door gebruik van inheemse en lokale
materialen te gebruiken.

- Ontwikkeling & Educatie: Van het ondersteunen van een
kleuterschool in het buitenland tot het bieden van
werkervaringsplekken voor kwetsbare groepen wereldwijd:

«  Promoten en ondersteunen lokale & traditionele ambachten
in gebieden waar dat nodig is;

- Realisatie kleuterschool Kikokwe village Tanzania;

- Beach clean up met basisschool leerlingen om ze bewust
te maken van hun leefomgeving en het effect op het milieu;

- Leer-werkplekken creéren volgens het Gildesysteem,
waardoor jonge mensen meer bestaansmogelijkheden
krijgen.

- Sociale cohesie: We willen gemeenschappen versterken door
ze te betrekken en bewust te maken van hun eigen kwaliteiten,
mogelijkheden en leefomgeving:

- Door complete samenwerking en te participeren in
projecten met en voor de buurtgemeenschap zorgen we
ervoor deze hierdoor versterkt wordt.

4. Hoe pakken we dit aan?
- Middelen werven: We zijn actief met crowdfunding, het
aanvragen van subsidies en het zoeken van sponsoren die
onze visie delen.



Samenwerken: We zoeken actief samenwerking met partners
in de cultuursector, natuurbeheer, de lokale bevolking, het
onderwijs en de zorg.

Onderhoud: Voor al onze projecten maken we plannen met
als kernpunt duurzaamheid, samenwerking en educatieve
begeleiding die bestendigheid bevorderd.

5. Het Bestuur
Ons bestuur zorgt ervoor dat alles volgens de regels verloopt en dat
elke euro goed terechtkomt. Het bestuur bestaat uit:

- Voorzitter: Leo (L.H.) Berkers

- Secretaris: Wieke van Leeuwen
Penningmeester: Linus (L.J.B.E.) Berkers

Goed om te weten: Wij zijn een stichting zonder winstoogmerk.
Alles wat binnenkomt, gaat direct naar onze maatschappelijke
doelen.

6. Financiéen

Onze pot wordt gevuld door donaties, giften, subsidies en
opbrengsten uit onze eigen activiteiten. We beheren dit vermogen
zorgvuldig en transparant, zodat we onze projecten op de lange
termijn kunnen blijven ondersteunen.



